Wir verstehen und gestalten unsere Schule als Ort der Begegnung.

begegnen

konkret

Anregende Lernumgebung und Begegnungsorte

- Wirsorgen fiir eine angenehme und anregende Ambiance in der ganze
Schulanlage.

Offentlicher Zugang

- Die Schule informiert iiber ihre Aktivitciten und Idisst die Offentlichkeit im
méglichen Rahmen daran teilnehmen.

Offene Tiiren

- Eine offene Tiire (konkret) Iddt zum spontanen Besuch ein.

- Der Austausch von Ideen und Materialien ist hilfreich und bereichernd.

- Schulbesuche kénnen entlasten und fordern das gegenseitige Verstdndnis.
- Offenheit erleichtert Kommunikation, und diese schafft Vertrauen.

- Wirleben den Schiilern Zusammenarbeit vor.

Begegnung leben
- Das Interesse fiir den Anderen ist uns an unserer Schule wichtig.

- Wir schaffen immer wieder Zeit und Raum fiir Begegnungen an unserer
Schule.




Alle an der Schule Beteiligten unterstiitzen die Schule und (ibernehmen
Verantwortung.

verantworten

konkret

Wir halten uns an Regeln, erfiillen Pflichten und sind bereit, die
Konsequenzen fiir unser Handeln zu tragen.

Wir, Jugendliche und Erwachsene, (ibernehmen Verantwortung fiir unser
Lernen.

Wir untersttitzen und helfen einander.

Wir setzen unsere vorhandenen Ressourcen wirkungsvoll fiir die Schule ein
und gehen sorgfiltig und nachhaltig mit ihnen um.




Wir fordern die Leistungsbereitschaft und das Leistungsvermégen auf der
fachlichen, individuellen und sozialen Ebene.

leistungsbereit

konkret

- Wirerwarten von Schtilerinnen und Schiilern Lern- und Verstehens-
bereitschatft.

- Wirwecken, erhalten und férdern die Bereitschaft zum Lernen und Leisten.

- Wirzeigen Mut, immer wieder Neues anzugehen und bemiihen uns,
Lernziele und Lernstoffe regelmdssig zu liberdenken.

- Entsprechend unterstiitzen und férdern wir vielfdltige zielorientierte
Unterrichtsformen und Schulprojekte.




Wir sind offen fiir gesellschaftliche Entwicklungen.

offen

konkret

- Wirsetzen uns mit gesellschaftlichen Entwicklungen auseinander und
thematisieren sie in der Schule.

- Wirwagen, Neues auszuprobieren. Dabei gehen wir das kalkulierte Risiko
von Fehlschldgen ein.

- Eigene Erfahrungen helfen mit, die Urteilsfédhigkeit gegentiber
gesellschaftlichen Entwicklungen und Strémungen zu stdrken.

- Wirstehen ein fiir Werte und diskutieren Trends.




Alle an der Schule Beteiligten tragen mit ihrem Engagement und Verhalten
zum Wohlbefinden bei. Konflikte und Frustrationen gehéren zu unserem Alltag.
Kreativitdt, Sachlichkeit und Respekt sind unsere Mittel, diese anzugehen.

wohlbefinden

konkret
- Anunserer Schule pflegen wir die Kultur des Grtissens und des
Verabschiedens.

- Wirsuchen und pflegen den persénlichen Kontakt und nennen uns beim
Namen.

- Wir gestehen einander Privatsphdire zu, indem wir unsere Wiirde gegenseitig
respektieren und einander mit der entsprechenden Sensibilitét begegnen.

- Solidarisches Handeln und spontanes Helfen sind uns als Ausdruck der
gegenseitigen Beachtung und Wertschdtzung wichtig.

- Wirstreben gemeinsam Umgangsformen an, die vom gegenseitigen
Respekt geprdgt sind.

- Im Spannungsfeld zwischen Pflichten und Freiheit entscheiden wir uns in

Zweifelsfdllen und besonderen Situationen fiir das bewusste pddagogische
Handeln im Interesse der Schiilerin und des Schiilers.
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